Na osnovu ¢lana 20 a) Zakona o radu (,,S1. novine Federacije BiH* broj: 26/16 1 89/18), ¢lana
4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Tuzlanskom kantona (,,SI.
novine Tuzlanskog kantona“ broj: 4/19, 4/20 i 11/20), ¢lana 12. Pravilnika o radu Zavoda za
javno zdravstvo Tuzlanskog kantona i Odluke o potrebi prijema u radni odnos broj:
1-1103-1/20 od 16.12.2020. godine, direktor Zavoda za javno zdravstvo Tuzlanskog kantona
raspisuje

JAVNI OGLAS

za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme u
Zavodu za javno zdravstvoTuzlanskog kantona

Zavod za javno zdravstvo Tuzlanskog kantona raspisuje Javni oglas za prijem u radni odnos
sa punim radnim vremenom na neodredeno vrijeme (u daljem tekstu: Javni oglas), uz uslov
probnog rada u trajanju od jedan (1) mjesec na sljede¢a radna mjesta:

1. Doktor medicine — 1 izvrsilac u Sluzbi za socijalnu medicinu i organizaciju
zdravstvene zastite

2. Zdravstveni tehnicar — 1 izvrSilac u Sluzbi za socijalnu medicinu i organizaciju
zdravstvene zastite

3. Radnik na odrzavanju higijene — 1 izvrSilac u Sluzbi za zajednicke poslove

Kratak opis poslova radnih mjesta iz tatke I ovog Javnog oglasa:

1. Doktor medicine u Sluzbi za socijalnu medicinu i organizaciju zdravstvene zastite:

3.

ucestvuje u poslovima promocije zdravlja i1 prevencije bolesti na kantonu, ucestvuje u
pripremi 1 sainjavanju analize zdravstvenog stanja stanovniStva kantona 1 opcina,
ucestvuje u izradi analize odredenog zdravstvenog problema, ucestvuje u zdravstvenim
istrazivanjima i projektima vaznim za istrazivanje faktora rizika za podrucje Kantona ili
opcina, ucestvuje u izradi publikacija Zavoda, obavezan je da vodi uredno dokumentaciju
0 svom radu i dr.

. Zdravstveni tehni€ar u Sluzbi za socijalnu medicinu i organizaciju zdravstvene zastite:

unosi podatke iz individualnih i1 zbirnih izvjeStaja u baze podataka iz oblasti zdravstva,
vrsi njihovu logicku 1 matematicku kontrolu, te priprema podatke za analizu na zahtjev
rukovidioca, komunicira sa zdravstvenim ustanovama na terenu, daje uputstva za izradu
1zvjestaja, uCestvuje u aktivnostima unapredenja kvaliteta, sigurnosti zdravstvenih usluga
koje pruza Zavod, u€estvuje u realizaciji aktivnosti promocije zdravlja i dr.

Radnik na odrzavanju higijene u Sluzbi za zajednicke poslove: vr$i odrZzavanje higijene
svih prostorija Zavoda, hodnika i sanitarnog ¢vora, odrzava ¢isto¢u namjestaja i opreme u
Zavodu, vrsi sve poslove odrzavanja ¢istoce, brisanje lavaboa, vrata i prozora i ostalog
inventara, vodi racuna o sredstvima za higijenu, pomaze u odrzavanju Cistoc¢e u krugu
Zavoda, vodi ra¢una o propisnom razdvajanju komunalnog otpada na sekundarne sirovine
I mjeSani otpad, propisnom zbrinjavanju sekundarnih sirovina i izbacivanju mje$anog
komunalnog otpada, stara se o propisnom zbrinjavanju medicinskog otpada, vrsi pranje
laboratorijskog posuda i dr.

Kandidati koji se prijavljuju na Javni oglas moraju ispunjavati opste i posebne uslove i to:
1. Opsti uslovi

da su drzavljani Bosne i Hercegovine,
da su stariji od 18 godina,



— da posjeduju opstu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje
apliciraju

2. Posebni uslovi:

Za radno mjesto pod brojem 1. iz tacke I ovog Javnog oglasa:
— VSS VII stepen — Medicinski fakultet odnosno I ciklus integrisanog studija medicine sa
ostvarenih 360 ECTS studijskih bodova, doktor medicine,
— polozen strucni ispit
— odobrenje za rad u struci (licenca)
— poznavanje rada na raCunaru

Za radno mjesto pod brojem 2. iz tacke I ovog Javnog oglasa:
— SSS - srednja medicinska Skola — opsti smjer
— polozen struéni ispit
— odobrenje za rad u struci (licenca)
— poznavanje rada na racunaru
— radno iskustvo u struci u trajanju od 6 mjeseci

Za radno mjesto pod brojem 3. iz tacke I ovog Javnog oglasa:
— osnovna skola
— polozen kurs sanitarnog minimuma

v
Za prijavu na Javni oglas kandidati su duzni dostaviti uredno popunjen prijavni obrazac koji
se moze preuzeti na web stranici Zavoda www.zjztk.ba uz koji se dostavljaju sljede¢i dokazi o
ispunjavanju opstih i posebnih uslova:

Za radno mjesto pod brojem 1.:

- Uvjerenje o drzavljanstvu

- Izvod iz mati¢ne knjige rodenih

- Potvrdu o prebivalistu CIPS ili PBA3 obrazac

- Diplomu o zavrsenom fakultetu

- Dodatak diplomi odnosno prosjek ocjena tokom studiranja

- Uyvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu

- Vazecu licencu

- Dokaz o zavrSenoj obuci za rad na racunaru

- Uvjerenje o vremenu provedenom na evidenciji Sluzbe za zapoSljavanje nakon sticanja
struéne spreme koja se trazi Javnim oglasom (ukoliko ima)

- Uvjerenje o radnom iskustvu u struci (ukoliko ima)

- Ljekarsko uvjerenje, kao dokaz da zdravstveno stanje i psihofizicke sposobnosti odgovaraju
uslovima radnog mjesta, dostavi¢e onaj kandidat koji bude izabran, prije prijema u radni
odnos.

Za radno mjesto pod brojem 2.:
- Uvjerenje o drzavljanstvu
- Izvod iz mati¢ne knjige rodenih
- Potvrdu o prebivalistu CIPS ili PBA3 obrazac
- Diplomu o zavrsenoj srednjoj medicinskoj skoli
- Prosjek ocjena tokom skolovanja
- Uyvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu
- Vazecu licencu
- Dokaz o zavrSenoj obuci za rad na racunaru



http://www.zjztk.ba/

Uvjerenje o vremenu provedenom na evidenciji Sluzbe za zapoSljavanje nakon sticanja
strucne spreme i profila koje se trazi javnim oglasom (ukoliko ima)

Uvjerenje o radnom iskustvu u struci

Ljekarsko uvjerenje, kao dokaz da zdravstveno stanje 1 psihofizicke sposobnosti odgovaraju
uslovima radnog mjesta, dostavice onaj kandidat koji bude izabran, prije prijema u radni
odnos.

Za radno mjesto pod brojem 3.:

Uvjerenje o drzavljanstvu

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih

Potvrdu o prebivalistu CIPS ili PBA3 obrazac

Svjedocanstvo od zavrSnog razreda osnovne Skole

Uvjerenje o prosjeku ocjena u zavrSnom razredu (ukoliko prosjek ocjena nije naveden u
svjedoCanstvu zavrs$nog razreda osnovne skole)

Uvjerenje o vremenu provedenom na evidenciji Sluzbe za zaposljavanje nakon sticanja
stru¢ne spreme koja se trazi Javnim oglasom (ukoliko ima)

Uvjerenje o radnom iskustvu na istim ili sliénim poslovima (ukoliko ima)

Ljekarsko uvjerenje, kao dokaz da zdravstveno stanje i psihofizicke sposobnosti odgovaraju
uslovima radnog mjesta, dostaviée onaj kandidat koji bude izabran, prije prijema u radni
odnos

Potvrdu o poloZenom kursu sanitarnog minimuma dostavice onaj kandidat koji bude izabran,
prije prijema u radni odnos.

Kandidati koji uz prijavu dostave dokaz izdat od nadleznih organa da pripadaju jednoj od
branilackih kategorija po Zakonu o dopunskim pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica
(,,SL.novine Tuzlanskog kantona“ br. 65/12, 5/14, 12/16 i 6/20), imaju prioritet pri
zapoSljavanju tako S§to ¢e prilikom izbora imati prednost u odnosu na kandidate koji, po
prethodno obavljenom bodovanju pod jednakim uslovima, imaju jednak broj bodova.
Dokumentacija kojom se dokazuje status branilaca i ¢lanova njihovih porodica propisana je
Pravilnikom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapos$ljavanje branilaca i ¢lanova
njihovih porodica u institucijama Tuzlanskog kantona (,,Sl.novine Tuzlanskog kantona“ br.
9/14 i 6/15).

Sva dokumenta dostaviti u originalu ili ovjerenoj kopiji.

\
Sa kandidatima koji budu ispunjavali formalno-pravne uslove, Komisija za provodenje
procedure prijema u radni odnos, u skladu sa kriterijima za bodovanje kandidata, obavit ¢e
provjeru znanja radnih i stru¢nih sposobnosti i vjestina i to:
Za radna mjesta pod brojem 1. i 2.:
na osnovu pismenog testiranja, obavljenog usmenog intervjua i prakticnog ispita.
Za radno mjesto pod brojem 3.:
na osnovu usmenog intervjua.
O vremenu i mjestu odrzavanja testiranja 1 intervjua kandidati ¢e biti naknadno obavjesteni.

VI
Javni oglas se objavljuje u dnevnom listu ,,Oslobodenje i na web stranici Zavoda
www.zjztk.ba, a dostavlja se i Sluzbi za zaposljavanje Tuzlanskog kantona.
Rok za podnosSenje prijava na Javni oglas je 8 (osam) dana poc¢ev od narednog dana od dana
objave u dnevnom listu ,,Oslobodenje*.
Poslodavac ¢e sa izabranim kandidatom zakljuciti ugovor o radu najkasnije u roku od 8
(osam) dana od dana konacnosti odluke o izboru.
Kandidati ¢e biti pismeno obavjesteni o ishodu Javnog oglasa, a priloZzena dokumentacija se
nece vracati.


http://www.zjztk.ba/

VI
Za prijavu na Javni oglas potrebno je prijavni obrazac sa dokazima o ispunjavanju uslova iz
Javnog oglasa dostaviti u zatvorenoj koverti na adresu:
Zavod za javno zdravstvo Tuzlanskog kantona, ul. Tuzlanskog odreda broj 6., 75000 Tuzla,
uz naznaku ,,Prijava na Javni oglas za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme®, uz
obavezno navodenje naziva radnog mjesta iz tacke I za koje aplicira.
Prijave se dostavljaju licno ili postom preporuceno.
Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje kao i prijave
kandidata koji ne ispunjavaju uslove utvrdene Javnim oglasom.
Ispunjavanje uslova utvrdenih ovim Javnim oglasom se ra¢una danom predaje prijave.
Podnosilac neblagovremene, nepotpune i neuredne prijave nije u¢esnik Javnog oglasa te nema
pravo za pobijanje odluke o izboru kandidata ili Citavog postupka za zasnivanje radnog
odnosa.



